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 : مةالمقد  

لوكي  جز قويم الس 
 
الت ذي يمكن يعد  

 
م وال

 
ع حدوثه في سلوك المتعل

 
غيير المرغوب والمتوق

 
الت ة، وهو عبارة عن  مي 

 
عل

 
الت ة  عليمي 

 
الت ة  أ من العملي  م  تقويمه بعد مرو   ءًا لا يتجز 

 
ر المتعل

 بتجارب مختلفة
 
م فقط بل هي مجهود جماعي  يتطل

 
ة لا تقتصر على المعل ة في المجتمع المدرس ي   والسرة  ب دعم وتضافر جميع الجهات الم، وهذه المهم  على حد  سواء؛ لإعطاء عني 

الب لإبراز 
 
ة وذلك من خلال:   الفرصة للط ة سوي   أفضل ما عنده من قدرات سلوكي 

1-  . لوكي  لوكي  إلى مرحلة الانضباط الس  بط الس  ب المدرسة من مرحلة الض 
 

لا
 
 الوصول بط

 العمل على زياد -2
 

لا
 
ة الط م.ة دافعي 

 
عل

 
   ب للت

ب.  -3
 

لا
 
بيلة في نفوس الط

 
 العمل على غرس القيم الن

ة.   -4 ل المسؤولي  لوكي  وتحم  ق الانضباط الس 
 
تي تحق

 
ب في وضع الإجراءات ال

 
لا
 
 مشاركة الط

واصل مع أولياء المور   -5
 
 .  والمدرسةالعمل على زيادة الت

6-  
 
ةلى تحقيق إمين إ الوصول بالمعل ة.  ناجحة تحد  من الم  دارة صفي  لابي 

 
 شكلات الط

ب ومثيرة خلق بيئة جاذبة وآمنة  -7
 

لا
 
ي.   للط حد 

 
 للت

8-  
 
 المعل

 
تي تواجههم قبل تحويلها للمشرف. حث

 
عاون على حل  المشكلات ال

 
ب والت

 
لا
 
ة رعاية الط  مين على أهمي 

  
 
   إن

 
الت الس  سياسة     لوكي  قويم 

 
ال الإطار  للهي  وإتمام  مدرس ذي يسمح  أهدافها  بتحقيق  الس  من خلال   رسالتهاة  بكل  تطبيق هذه      صرامةياسة 

 
الت برامج  ب مع مراعاة 

 
لا
 
للط   حفيز 

ة االمنضبطين سلوكي    (. ةرحلات مجاني   – إضافة العلامات – ومكافأتهم )مكافآت عيني 
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  أإضافة إلى  
 
 ن

 
 تنظيم سلوك الط

 
 لبة ومواظبتهم يمث

ً
 عملي  في ال  اساسي  أ  ال ركن

 
 ة و عليمي  ة الت

 
 سياس  إن

 
   ي إلى تؤد    لوكي  ويم الس  قة الت

 
 البة من خلال  تنظيم سلوك الط

 
باع القواعد عن  ت

 
 
 لاثة الساسي  طريق تحديد حقوق وواجبات الطراف الث

 
 . ( مور ولياء ال أ ، المدارس )الوزارة، لوكي  قويم الس  ة لمنظومة الت

 
 
 ي  ياسس  تطبيق أسس وقواعد    كما أن

 
تي    لوكي  يم الس  و قة الت

 
 ال

 
 ال ع  ن خلالها ما يشج  ق ميتحق

 
 ط
 

   نضباط المدرس ي  على الا   بلا
 
 والت

 
لوك المقبول  ليمة وممارسة الس  خلاق الس  ي بال حل

ب 
 
ا وتجن  المشكلات الس   اجتماعي 

 
 لوكية ال

 
  مولةربوية المأتي تعيق تحقيق الهداف الت

 
 .الها جميعً  تي نسعى ال
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: والمصطلحاتالمفاهيم   
 

 أو  
ً

 : لوكالس    -لا

  يصدر   ام  كل   
 
أفعال أقوال  الب من  عن الط اعند تعر ضه  ة ي  المدرس  ةالبيئ تفاعله مع المحيطين به في   في أثناءصريحة   ةلفظي    و أ ةحركي    و نة  قفلمو ا أو  معي  ا إيجابي  ، ويكون إم 

لوك الإيجابي   ا؛ فنعمل على إثراء الس  لب سلبي  لوك الس   .  ي  والقضاء على الس 

 

 : لوكلس  ا عزيز ت -ايً ثان

   والإجراءاتالساليب 
 
 ال  ةربوي  الت

 
تي ةعليمي  ت

 
  ال

 
ةيجابتكريم العمال والمبادرات الإ بحيث يتم   ي  جابيالإ  لوكالس   ة المدرسة بهدف تنمي ذهاختت  . ي 

 
 
   وهما:عزيز هناك نوعان من الت

-  
 
 . يجابي  عزيز الإ الت

-  
 
 . لبي  الس    عزيز الت

 

 : يجابي  لوك الإ س  شكال تعزيز ال أ •

                

➢  
 
   :وي  ن عزيز المعالت

 
في عبارات  يتمث  ل 

 
 الث

 
والت  جيع اش ناء 

 
الميوج    يت ل  عهها 

 
إل  م 

 
الط  الب استحسلى 

ً
الإو   ةبي  االكت  هلا لعماان قدير و شهادات    في توزيع   وكذلك  ة راسي  د  نجازاته 

 
  الت

الب على 
 
 لوحات  وضع اسم الط

 
 لات الاحتفاالقيام برف و الش

 
 ت

 
  يتكريم ال

 
 . ةدرسمها المتنظ

➢  
 
افز العيني  الهدايا ،  تآمنها المكاف :عزيز المادي  الت  ة. والحو
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 :يجابي  لوك الإ الس   عزيز ضوابط ت •

 

 في  تناسب ي  أن -1
 
 لوك المراد تعزيزه. رجة مع الس  وع والد  الن

 أن تتنو   -2
 
 ة والمادي  عزيز بين الساليب المعنوي  ع أساليب الت

 
 ة وغير الفظي  ة )الل

 
 ة(.فظي  ل

  يتم   -3
 
لبةر كريم بحضو الت

 
ة  المور،  وأولياء   ،الط  ،والهيئتين الإداري 

 
 ة. دريسي  والت

4-  
 
 لوك المرغوب فيه مباشرة. عزيز حدوث الس  أن يعقب الت

5-  
 
 جميع بصورة عادلة. مام الأ   عزيز متاحةأن تكون فرص الت
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 ئيسة:الهداف الر  

ة:  -أ   أهداف استراتيجي 

لوك الس   ✓ . القضاء على مظاهر الس   لبي 

لوك الإيجابي   ✓  وخارجه.  داخل الحرم المدرس ي  إثراء الس 

ب.  ✓
 

لا
 
ليمة في الط ة الس  ة والعادات الاجتماعي   غرس القيم الإسلامي 

 

   قصيرة:أهداف  -ب

ة البسيطة.   • لوكي   معالجة المشكلات الس 

طة.  • ة المتوس  لوكي   معالجة المشكلات الس 

•  
ً

لا ة الكبيرة أو  لوكي  ل.  معالجة المشكلات الس   بأو 

 لوائح بالإجراءا ع وض •
 
ة.ت الت لوكي  ة للحد  من المخالفات الس   أديبي 

ب  •
 

لا
 
لوك الإيجابي  عند الط ات لتحفيز الس   (. إلخوتقدير ، شهادات شكر )هداياوضع آلي 
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 : ةياس الس   مراحل تنفيذ
  

   الولى:المرحلة  ✓

فات ➢ صر 
 
ة داخل المدرسة.    حصر الت لبي   الس 

مين  الاجتماع ب ➢
 
ات غير المرغوبة.والمشرفين لتحديد أالمعل لوكي   هم  الس 

ات  ➢ ات المختلفة.  عمل لتحديد وضع آلي  لوكي   الساليب المعالجة للس 

قين.  ➢ ات وخبرات المنس   الاستفادة من إمكاني 

 

انية: المرحلة  ✓
 
 الث

اسةجراءات عمل لائحة بالإ  ➢ ة للسي  أديبي 
 
ة في المدرسة الت لوكي   .الس 

 نشر   ➢
 

  ئحةاللا
 

لا
 
ة للط  ب في المدرسة. في أماكن مرئي 

ة.  ➢ لوكي  ئحة الس 
 

قاط المدرجة في اللا
 
ب لتوضيح الن

 
لا
 
 عمل محاضرة للط

 

الثة: المرحلة  ✓
 
 الث

ة) الحالات تصنيف   ➢ ة ...سلوكي  ة، اجتماعي     إلخ( ، نفسي 
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ة مثال  ➢ ا إلى الجهات المختص   خارجي 
ً

لا
 
تي تستدعي تدخ

 
ة  )مركز تحويل الحالات ال ة...إلخ (  الص   –الاستشارات العائلي  ة المدرسي   ح 

زمة.  ➢
 

 عمل لقاءات مع الهالي وتقديم الإرشادات اللا

ب، بالإ تقديم الإرشاد الجماعي  للحا ➢
 

لا
 
.لات المتشابهة عند الط  ضافة إلى جلسات الإرشاد الفردي 

 

ة في المدرسة:  لبي  ات الس  لوكي  ون بمواجهة الس   المعني 
 

. المدر س داخ  ➢
 
ف  ل الص 

 مشرفو القسام.  ➢

ون.  ➢ ون الاجتماعي   الخصائي 

 مسؤول شؤون الطلاب  ➢

 الإدارة العليا  ➢



 

11 

ات  : الدوار والمسؤولي 
ل بــ

 
لوك الإيجابي  يقع على عاتق المجتمع المدرس ي  ككل  والمتمث  تشجيع الس 

 
  –المدرسة  :  إن

 
  جتماعي  لا ا خصائي  ال  –م المعل

 
  ةلجن -ةر سال  -فس ي  والن

 
    .ةلمدرسا في  لوكي  قويم الس  الت

                                                                                                                   

 و  أ
ً

   ة المدرس  :لا

  ةمنآ  ةتوفير بيئ -أ 
 
 لجميع الط
 

 . بلا

  ةتوعي -ب
 
 اءات المر ج بالإ  ةن في المدرسمور والعامليولياء ال أ و   ةلبالط

 
 ة. خذت

  -ت
 
   الانضباط ى يع علشجالت

 
  اتي  الذ

 
 . و العاملين أ  ةلبسواء للط

  ة شخصي   ةتنمي -ث
 
  .يجابي  إ بشكل  ةلبالط

   ةوالعلاجي    ةامج الوقائي  مور من خلال البر ولياء ال أ  ةتوعي -ج
 
 .ةربوي  والت

   :اثانيً     
 
 م المعل

  ةن يكون قدو أ -1
 
 لجميع الط
 

 . بلا

2-  
 
   ةلبتحفيز الط

 
صر ف ام ب الالتز  ى لهم عوحث

 
 . لقيم وا  حسن الت

  ةالمرتبك ةلوكي  رصد المخالفات الس   -3
 
 . داخل الفصل وخارجه ة لبمن الط

4-  
 
 الالتزام بتنفيذ الت

 
 . لوكها قواعد الس  تنتي تضم  وجيهات ال

5-  
 
  ةهانويمتنع عن الإ  ة لبيحترم الط

 
 . جريحوالت

  /الاجتماعي   خصائي  ال :  ثالثا   
 
 فس ي  الن

 . خلاقهاأ وقيمتها و  ةالمهن ئبمبادتزم ن يلأ -1

 أ -2
 
 . معهم ةيجابي  إويبني علاقات  ةبلن يحترم الط

  ةدراس -3
 
  ةلوكي  خالفات الس  الم المرتبكين  ة لبحالات الط

 
 لنها اتي تتضم  ال

 
 . ةئحلا

  ةري  الس   ى عل ةقائم  ةمهني   ةن يكون هناك علاقأ -4
 
 . عاون والت

5-  
 
ةالمخالفات  ةجمور ومعالولياء ال أ مع  واصل المستمر  الت لوكي   . الس 

  ةمعرف -6
 
 المخالفات الط
 

  ةبي  لا
 
اقتراح الحلول لها ةائعالش  . ودراستها و
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 ة سر ال  :ارابعً 

  ى لمستو  ةالمستمر   ةالمتابع -1
 
 . بنائهمل  راس ي  حصيل الد  الت

 .همتاوتعزيزها في شخصي   ةتجاه المدرس ةيجابي  الإ  ةلوكي  بناء المفاهيم الس  كساب ال إ -2

 جت -3
 
  سلوب العنف في أ ب ن

 
 .بناءعامل مع ال الت

  ى بنائهم وتشجيعهم عل أتوعيه  -4
 
 . ةعليمات المدرسي  تطبيق الت

5-  
 
   ةعاون مع المدرسالت

 
 . بنائهمأ  ةلمصلح ةالمدرس  ةدار إمن  ةوصيات الواردفي تنفيذ الت

6-  
 
  ةالمدرس  ةدار إمع  واصل المستمر  الت

 
ة.  اتمين وحضور الاجتماعوالمعل  المدرسي 

 

  ةلجن
 
   ة:المدرسفي   لوكي  الس  قويم  الت

1-  
 
  ى ودراستها والعمل عل ةلببحث مشكلات الط

 
 . سرع وقت ممكنأ ها في حل

 ة  سس ومعايير ثابتأوضع  -2
 
. في المجتمع   ةعامل مع سلوك الطلبعند الت  المدرس ي 

3-  
 
افق  ماب  ةخلاقي  وال   ةلوكي  في المشكلات الس   ةالقرارات المناسب ذخاات  . ةياسمع الس   يتو

ة وال  ةوالعلاجي   ةابعه تنفيذ البرامج الوقائي  مت -4 نموي 
 
 ت

 
 ال

 
 . ةلبتي تساعد في تعديل سلوك الط
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ة لوكي  الس   ةياسللس   ةديبي  أجراءات التالإ   

 مرحلة رياض الطفال. •

ة )من ا لحاالمر  • راسي 
 الر  الد 

 
ف   ابع إلىلص 

 
 الث

 
ف  اني عشر(.الص 

ةالاجراءات  • أديبي 
 
 التعلم عن بعدفى طلبة لل الت

ة • أديبي 
 
ة الإجراءات الت لوكي  ياسة الس   الخاصه بالمشرف  للس 
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لوكية لمرحلة رياض الطفال ياسة الس  وحتى الصف الثالث الس   

 المخالفات  الإجراءات الواجب تنفيذها 

مر تنبيه ولي  ال   

لمر ولي  اتنبيه   

ي  المر تنبيه ول  

 تنبيه ولي  المر 

ع من ولي  المر
 
د موق  تعه 

 

د بالز ي  قي 
 
المدرس ي   ّ  عدم الت  

 

 
 
ف ة داخل الص  ولي  المر بها وإبلاغوضع قوانين صفي   

 

 
 
ف وم داخل الص 

 
 الن

 تناول الاطعمه داخل الصف 

 

ع من قبل ولي  المر 
 
عر )للبنين(  تنبيه موق

 
 إطالة الش
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مر بل ولي ال تنبيه موقع من ق  

ع من 
 
قبل ولي  المر تنبيه موق  

ع من قبل ولي  المر 
 
د موق  تعه 

 

 إطالة الظافر 

ة  خصي 
 
ظافة الش

 
 الن

 مخالفات درجه خفيفة:

 المر لولي   المر تنبيه شفوي   

 تنبيه شفوي  لولي  المر 

د  ه  ع تع 
 
من قبل ولي  المر  موق  

 ة: مخالفات درجه شديد

 فصل مؤقت مر مع من قبل ولي ال موقع تعهد  

 

 مخالفات الحافلات 

 تنبيه شفهي  لولي  المر  

لولي  المر   هي  تنبيه شف  

 تنبيه شفهي لولي المر  

 تنبيه شفهي لولي المر  

وام المدرس ي  
ر عن الد 

 
أخ

 
 الت
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  خطي   دتعه  
 
ل موق ع من قبل ولي  المرأو   

  ثان   د خطي  تعه  
 
 الإجراءات  أخذ و المر  ع من قبل ولي  موق

 
ة ملاز ال  

مر مع امضاء تعهد نهائيحضور رسمي لولي الا ب طل  

 

 تنبيه شفهي  لولي  المر 

 تنبيه شفهي  لولي  المر 

 تنبيه شفهي لولي المر  

 تنبيه شفهي لولي المر  

  د خطي  تعه  
 
ل موق ع من قبل ولي  المرأو   

  ثان   د خطي  تعه  
 
ع من قبل ولي  المر  موق  

هد وإمضاء   ر رسمي  طلب حضو  نهائي  تع   

ر بدون عذر   الغياب المتكر 

ب بضرر    وإمضاء تعهداستدعاء ولي  المر  شاجر المتسب 
 
 الت

 

من خلال الر سائلبها في المدرسة  المسموح ةتعريف الهل بالطعم  

 تنبيه شفهي  لولي  المر 

 تنبيه شفهي  لولي  المر 

 تنبيه شفهي لولي المر 

ة ال  ي  ح  طمعه غير الص   
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ي المر فهي لولتنبيه ش   

ضاء تعهدحضور رسمي وإم   
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من الصف الرابع وحتى الثاني عشر  ةلوكي  الس   ةياسللس   ةديبي  أجراءات التالإ   

 
ً
ا الب غير المنضبط سلوكي 

 
رجة الولى  الإجراءات الواجب تنفيذها بحق  الط

  مخالفات الد 

 

 المخالفة للمر  ة الولى: تنبيه شفه  ي

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 ر مال  بلاغ ولي  إ + طي  تنبيه خ :ةانيالث

الثة:  ةتكرار المخالفه للمر  
 
   مرال  بلاغ ولي  إ + خطي   تنبيه الث

  مرال   د طالب +ابلاغ ولي  تعه   ابعة:الر    ةتكرار المخالفة للمر  

 تكرار المخالفة للمر  ة  الخامسة : تعه  د طالب + تع  هد ولي   ال مر

ادسة:  ةتكرار المخالفة للمر       ئي  هاد نتعه   +  المر لي  ر و حضو  طلب  الس 

  تحويل المخالفة:تكرار 
 
 ي  لوك بط الس  ض  ال ةللجن الملف

 

 

ة أثناء اليوم   راسي 
ر عن الحصص الد 

 
أخ

 
. الت راس ي 

 الد 

.إثارة الفوض ى داخل الفصل ا راس ي 
   لد 

رس
 . تناول الطعمة والمشروبات أثناء الد 

م.   لشرح  ةغير الهادف  ةر المستم   ةالمقاطع
 
 المعل

 
 
 وم داخل الص  الن

 
 . ف

 

  

 أ 

 ب

 ج

 د

 ه

 

 

   المخالفة للمر  ة الولى: تنبيه شفهي  + إبلاغ ولي   ال مر

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 مرال  بلاغ ولي  إ  + تنبيه شفهي   :ةانيالث

الثة:  ةتكرار المخالفه للمر  
 
د الث الب تعه 

 
ع من قبل الط

 
   مرال  بلاغ ولي  إ + خطي  موق

ابعة:  ةللمر   لفةخار المتكرا الب الر 
 
ع من قبل الط

 
د خطي  موق ع  + تعه 

 
د خطي  موق تعه 

  مرال   ولي  من قبل 

الب للمنزل  
 
د نهائي  من قبل ولي المر + إعادة الط ة الخامسة:  تعه  تكرار المخالفة للمر 

. واحتساب اليوم غياب   

 

 التأخر الصباحي /التأخر عن الطابور الصباحي 

 

 ة: ملحوظ

  ةللماد  ة نشط ال% من علامات 5ة م نسبسح  سيتم  
 
الب. ر عنهاالمتأخ

 
 الط

 

 و

 



 

19 

 

ا  انية  الإجراءات الواجب تنفيذها بحق  الطالب غير المنضبط سلوكي 
 
رجة الث

  مخالفات الد 

 

 من الم ي  تنبيه شفو  ة الولى:المخالفة للمر  
 
 م عل

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 من الم ي  تنبيه شفو  :ةاني  الث

 
 م عل

 لا  ةللمر   ةر المخالفراتك
 
 مر ال  بلاغ ولي  إ+ ي  تنبيه خط  الثة:ث

ابعة:  ةتكرار المخالفة للمر    مرال   ي  د ولتعه   د طالب + تعه   الر 

 مرل ا  د ولي  تعه   د طالب + تعه    الخامسة:ة  تكرار المخالفة للمر  

  + د نهائي  تعه  ة: تكرار المخالف
 
 ي  لوك بط الس  الض   ةتحويل للجن

 

 

  أو الخدَخول  لا
 
ف  . ن استئذانو دروج من الص 

ة.إهمال أداء الواجبات   المدرسي 

 . ياض ي  الر    ي  الز   و أ  ة و المستلزمات المدرسي  أحضار الكتب  إعدم 

 . المدرس ي    ي  عدم الالتزام بالز  

ئق. عدم الالتزام بالمظهر ال
 

 لا

 

 

 أ 

 ب

 ج

 د

 ه

 

 

 .ي  شفو  تنبيه ة الولى:المخالفة للمر  

انية:ة  مر  لل ةالفتكرار المخ
 
  بلاغ ولي  إ+  خطي   تنبيه الث

 
 مر         الا

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 مرال   د ولي  تعه   د طالب + تعه   الثة:الث

ابعة:  ةتكرار المخالفة للمر   د الر   مرد ولي ال تعه   طالب +  تعه 

د  المخالفة:تكرار   ي  لوك بط الس  الض   ةتحويل للجن نهائي + تعه 
 

 

ف
 
ل
 
زملاء.ظ نابية بحق  ظ بألفا الت

 
 ال

سبب بضرر خفيف 
 
شاجر والت

 
ملاء. الت  للز 

ة المدرسي    ة. الهروب من الحص 

 . اتلكتروني  والإ  إستخدام الإنترنتسوء 

 

 و

 ز

 ح

 ط 

 

 

  شفوي   تنبيه: يومين غياب 
 
 مر   ل ا بلاغ ولي  إ الب +للط

ام  3غياب    شفوي    تنبيه: أي 
 
    ر م ل ا بلاغ ولي  إ الب +للط

ام  4ب غيا دأي    خطي   : تعه 
 
 موق

 
 المر   إبلاغ ولي   الب + ع من قبل الط

 المر.  د موقع من قبل ولي  : تعه  امي  أ  7غياب 

ام  10غياب  د : أي   لوك بط الس  الض   ةتحويل للجن + نهائي   تعه 
 

ر بدون عذر   .الغياب المتكر 

 

 

 

 

 ي
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 مرال   ابلاغ ولي    +خطي  ه بيتن  + ةالورق ةمصادر  ة الولى:لمخالفة للمر  ا

 استدعاء ولي  المر + د طالب تعه   +  ةالورق ةمصادر  :ةالثاني  ةللمر  ةتكرار المخالف

 

   

المر.  تزوير توقيع ولي     

  

 

 س

 

ال لمدةمصادرة  + تنبيه خطي   ة الولى:المخالفة للمر    المر  يوم وتسليمه لولي   الجو 

   ةتكرار المخالفه للمر  
 
 مر ل ا د ولي  تعه   + سبوع أ ةل لمد  ا الجو   ةمصادر  طالب +  دتعه   :ةانيالث

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 المر  لولي   راس ي  نهاية العام الد  ه ال وتسليمالجو   ةمصادر  الثة:الث

 

 

ال إلى  المدرسة  
 
ق
 
 إحضار الهاتف الن

 

 

 ل

 

 لل تنبيه خطي  ة الولى: المخالفة للمر  
 
 مر  ال  بلاغ ولي  إ الب +ط

   ةللمر   لمخالفهتكرار ا 
 
 مرال   ي د ولتعه   د طالب + تعه   :ةيانالث

   ةللمر   ةتكرار المخالف
 
 إ  الثة:الث

 
 حافلة ت من اليقاف مؤق

ابعة:  ةتكرار المخالفة للمر   بط  الض    ة+ تحويل  للجن حافلة من ال إيقاف نهائي     الر 

 .   لوكي  الس  

 

 

لبة.مخالفات حافلات  
 
الط    

 

 م
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ا نفيذها بحق  الطالب ت الواجب  الإجراءات غير المنضبط سلوكي    
 
رجة الث

 مخالفات الد 
 
ة الث   

الب دتعه   الولى:ة المخالفة للمر  
 
ام لى ثلاثإ  يوم  + فصلمر ل ا د ولي  تعه   +الط  ة أي 

 

   هللمر   ةتكرار المخالف
 
ام  فصل يومين الى ثلاث المر+  تعهد ولي   تعهد طالب +  :ةانيالث  ة أي 

 

ة:ة  للمر   ةلفخار المتكرا
 
الث

 
لوكي   تحويل الث بط الس   للجنة الض 

 
 الملف

 

 ال
 
 ة.  ضرار مادي  أفى حال وقوع  ةدرسللمعويض  ت

.يدي مع وقوع ضرر المشاجرات بال   

ة  المدرسة. إلى إحضار المواد  أو اللعاب الخطرة والحاد   

ميندب مع ساءة ال إ
 
بحركات   ةر شاالإ   بالقول، أو العاملين و أ ، ينيالإدار  و أ  ، المعل

 
 
اب. بالآد همخل  

 إ
 
 تلاف مصادر الت

 
الآخرين. ممتلكات  ةم وسرقعل  

. راس ي  ثناء اليوم الد  أ  ةالهروب من المدرس  

 
 
  ةالصادر  ةداري جراءات الإ الب الإ رفض الط

 
. هبحق  

 أ

 ب

 ج

 

 د

 ه
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ا  ة الرابعة رجالد  فات مخال الإجراءات الواجب تنفيذها بحق  الطالب غير المنضبط سلوكي    

دالولى: ة فة للمر  المخال  الب تعه 
 
ام  لى ثلاثإفصل يوم   مر +ل ا د ولي  تعه    +الط  ة أي 

 

 ة  للمر   ةتكرار المخالف
 
ام. لى ثلاإفصل يومين  المر+  د ولي  تعه   د طالب + تعه   :ةنيالثا  ثة أي 

 

   ةر للم   ةتكرار المخالف
 
ب الثة:الث  للجنة الض 

 
ل تحويل الملف  وكي  ط الس 

 

شهير 
 
 أ بسمعة المدرسة أو منتسبيها  القذف والت

 
. بالضرب عدي  و الت  

 
ً

لوكية قولا  التحر شات الس 
ً

. او فعلا  

الاختبارات. إثارة الفوض ى في   الغش  أو   

جمع بهدف 
 
الاخرين. يذاء إالت  

ة  والختام.تزوير الوثائق الر سمي   

دخين وال  ةحياز 
 
ممنوعات. ه من وماشابه ةالحاد    ةسلحالممنوعات كالت  

ة. برعونه داخل المدرس ةدا و القيأارات  ي  راض بالس  الاستع  

ب أو 
 

لا
 
   تهديدهم. العنف مع الط

. خره بالجنس الآ التشب    

 
 
   .وخارجها ةتصوير ونشر صور داخل المدرسال

  حضار مواد  إ
 
  ونشرها.داب الآ ب ةمخل

 أ  

 ب

 ج

 د

 ه

 و

 ز

 ح

 ط 

 ي

 ك
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إالإ إللإإةلوكي إجراءاتإالس 
 
إالةإبلط ي

 
إف

 
إت

 
مإعنإبعدعل  

  

ةإالإ أديبي 
 
جراءاتإالت إ 

 
ولإالأإةرجمخالفاتإالد  

ي إدورإالأإ
خصائ  ف  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

ولإةإالأللمر إإإةالمخالف  
عاون مع 

ّ
زمة بالت

ّ
وصيات اللّ

ّ
الب وتقديم الت

ّ
دراسة حالة الط

ّ الأمر  م وولي
ّ
 المعل

ولإالأإةللمر إإإةالمخالف  
واصل

ّ
ّ  الت الأمر لمعرفه سبب  مع ولي

أخر أو عدم الحضور ال
ّ
ت  

- 
ّ
فويّ  نبيهالت

ّ
من قبل  نفراديّ ال  الش

 
ّ
م المعل   

 

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

ّ الأمر  زمة مع ولي
ّ
وصيات اللّ

ّ
 متابعة الت

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

عليم -1
ّ
الب عبر منصّة الت

ّ
تنبيه الط

 لعدم تكرار المخالفة
 ا-2

ّ
ّ الأمر هاتفي  ل مواصلت ا من ع ولي

صيّة وإشعاره  
ّ
خلال الرّسائل الن

 بالمخالفة

زمة تطبيق  -
ّ
وصيات اللّ

ّ
 الت

ّ
ي يتمّ ال
  ت 

عاون مع قسم الخدمات  وضعها 
ّ
بالت

  الجتماعيّة

إأالت
 
إأرإخ

 
إإإالبإوإعدمإحضورإالط ف  إإحصصإالص 

ي إ
اض   الافتر

إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف
 
ةإالثالث  

1- ّ ّ الأ على و أخذ تعهّد خطّي لمخالفةعدم تكرار امر بلي  
 

علم  -2
ّ
ّ للت قويم السّلوكي

ّ
ّ الأمر بسياسة الت الب وولي

ّ
توعية الط

 عن بعد 

إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف
 
ةإالثالث  

ّ الأمر  -1 الب وولي
ّ
طلب حضور الط

 إل المدرسة
الب  -2

ّ
ّ على الط أخذ تعهّد خطّي
 بعدم تكرار المخالفة

ة  تحويل الملفّ للأخصائيّ   -3
ةتماعيّ الج  

ال -
ّ
ب إل إدارة المدرسةإحالة الط   

إإةتكرارإالمخالف
 
ابعةرجةإالر إللد  

 ّ قويم السّلوكي
ّ
الب إل لجنة الت

ّ
 إحالة الط

قسمإالخدماتإإإإلتحويلإ
ة  الاجتماعي 
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إالإ
 
ةإديبي إأجراءاتإالت إ 

 
ولإالأإةرجمخالفاتإالد  

ي إدورإالأإ
خصائ  ف  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

إإةللمر إإإةلفالمخا  الاولي  
عليم  تنبي

ّ
الب عبر منصّة الت

ّ
ه الط

 لعدم تكرار المخالفة

- 
ّ
فويّ نبيه الت

ّ
من قبل  النفراديّ الش

 
ّ
م المعل   

 

عاون 
ّ
زمة بالت

ّ
وصيات اللّ

ّ
الب وتقديم الت

ّ
دراسة حالة الط

ّ الأمر  م وولي
ّ
 مع المعل

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

ّ الأ  -1 واصل مع ولي
ّ
ا مر هاالت من   تفي 

صّيّة وإشعاره  لرّسائخلال ا 
ّ
ل الن

 بالمخالفة
رف المساء -2

ّ
الب إل الط

ّ
اعتذار الط

عليم 
ّ
 إليه عبر منصّة الت

زمة تطبيق  -
ّ
وصيات اللّ

ّ
 الت

ّ
ي يتمّ ال
  ت 

ّ   وضعها ي
عاون مع الأخصائ 

ّ
بالت

 ّ   الجتماعي

 
 
 

إوالمقاطعإ ي
إالهادفإةثارةإالفوض  إغتر ي

 
أثناءإإةإف

إ مإعت 
 
عل
 
إإالت إإةإمنص 

 
عليمإالت  

إإإةللمر إإةفتكرارإالمخال
 
ةإالثالث  

ّ الأمر بعدم تكرار المخالفة-1 ّ على ولي أخذ تعهّد خطّي  
2-  ّ قويم السّلوكي

ّ
ّ الأمر بسياسة الت الب وولي

ّ
توعية الط

م عن بعد
ّ
عل
ّ
 للت

إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف
 
ةإالثالث  

ّ الأمر إل   -1 طلب حضور ولي
 المدرسة 

ّ ع -2  أخذ تعهّد خطّي
ّ
عدم  الب بلى الط

فةر المخالتكرا  
 

الب أمام زملائه عبر   -
ّ
ز الط تحفب 

ظام
ّ
 الن

ي حال تحسّن سلوكه 
 المفعّل فز

 

ابعةإالر إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف  
عليم بما ل يتجاوز ثلاثة  

ّ
الب إل منصّة الت

ّ
حظر دخول الط

ّ الأمر بالمخالفة وذلك من خلال تواصل   أيّام وإشعار ولي
معلوماتنظم ال ع قسم إدارة المدرسة م  

  

قسمإالخدماتإإإلإتحويلإ
ة  الاجتماعي 

  ةحالإ -
ّ
ةالمدرس  ةدار إل إالب الط   
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إالإ
 
ةإديبي إأجراءاتإالت إ 

 
إإةرجمخالفاتإالد

 
ةانيالث  

ي إدورإالأإ
خصائ  ف  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

 

:إةإالأولإالمخالفةإللمر إ  
ّ الأمر لمعرفة سبب عدم - واصل مع ولي

ّ
الت
  أداء

ّ
مرسلة  لالواجبات والأنشطة ا البالط

د 
ّ
ي الوقت المحد

 إليه فز
عليم )عذر غب   -

ّ
الب عبر منصّة الت

ّ
تنبيه الط

 مقبول( لعدم تكرار المخالفة

م  -
ّ
فويّ النفرادي من قبل المعل

ّ
نبيه الش

ّ
الت

وبأسلوب تربويّ حكيم يعزّز لديه السّلوك  
 ّ ي  الإيجائر

 
 

 

 

إتكرارإالمخالفةإللمر إ
 
انية:إةإالث  

و ال-
ّ
ّ الأمر هاتت ا ومن خلال  فاصل مع ولي ي 

صيّة وإشعاره بالمخالفة 
ّ
 الرّسائل الن

ظام  -
ّ
الب عبر الن

ّ
ّ على الط أخذ تعهّد خطّي
 المفعّل

وصيات -
ّ
الب وتقديم الت

ّ
دراسة حالة الط

الب 
ّ
ّ أمر الط م وولي

ّ
عاون مع المعل

ّ
زمة بالت

ّ
 اللّ

ي يتمّ وضعها تطبيق  -
ت 
ّ
زمة ال

ّ
وصيات اللّ

ّ
  الت

عابال
ّ
جتماعيّة ون مع قسم الخدمات ال ت  

 
 
 

ام - ز ي حال اللب 
لبة فز

ّ
تشجيع وتكريم الط  
 
 
 

إإ عدمإأداءإالواجباتإوالأنشطةإالمرسلةإعت 
إ
 
إعنإبعدإعليمإنظامإالت

 
إالوقتإالمحد ي

 
دإف  

إتكرارإالمخالفةإللمر إ
 
الثة:إةإالث  

ّ الأمر بعدم - ّ على ولي أخذ تعهّد خطّي
 تكرار المخالفة

 

- 
ّ
ادرشوالإ  وجيهتقديم الت  

إللمر إإتكرارإالمخالفة
 
الثة:إةإالث  

ّ الأمر إل  - الب وولي
ّ
طلب حضور الط

 المدرسة 
الب بعدم تكرار -

ّ
ّ على الط أخذ تعهّد خطّي
 المخالفة

الب إل إدارة المدرسة-
ّ
إحالة الط   

ابعة:إةإالر إتكرارإالمخالفةإللمر إ  
 ّ قويم السّلوكي

ّ
الب إل لجنة الت

ّ
 إحالة الط

ةالاجتماعي إالخدماتإقسمإإلإتحويلإ  
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إالإ
 
ةإديبي إأجراءاتإالت إ 

 
انيةالإةرجمخالفاتإالد

 
ث  

ي إدورإالأإ
خصائ  ف  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

 

:إةإالأولإالمخالفةإللمر إ  
وثيق  -

ّ
ئق بعد الت

ّ
حذف المحتوى غب  اللّ  

ا ومن خلال   - ّ الأمر هاتفي  واصل مع ولي
ّ
الت

صّيّة وإشعا
ّ
الفة المخره بالرّسائل الن  

الب -
ّ
عليم بعدم تكرار  تنبيه الط

ّ
عبر منصّة الت
 المخالفة

 

ي العالم -
تعزيز المسؤوليّة الأخلاقيّة فز
ب 

ّ
لّ
ّ
 الرّقمي لدى الط

 

 

إتكرارإالمخالفةإللمر إ
 
انية:إةإالث  

الب ووضع الخطط  -
ّ
دراسة حالة الط

زمة  
ّ
امج الإرشادية اللّ العلاجيّة وتقديم البر

عاون مع المع
ّ
م بالت

ّ
ّ ل البوولي

ّ
  أمر الط

 

ةإالثانية:إالمخالفةإللمر إإتكرارإ  
تدوين محضز لإثبات المخالفة -  

ئقحذف ال-
ّ
   محتوى غب  اللّ

ّ
وثيق بعد الت  

ا ومن خلال الرّسائل  - ّ الأمر هاتفي  واصل مع ولي
ّ
الت

صّيّة وإشعاره بالمخالفة 
ّ
 الن

الب -
ّ
 علىي الط

ّ
ي
وئز ّ إلكب  أخذ تعهّد خطّي  

 
 

جا/ال توثيق العتداء-
ّ
رش  

 
 

إإعلىإعتداءالاإ
 
إالز إمنص  إملاءإعت 

 
إإةعليمإبالكتابةإالت

إبالر إإأوإ رإةإأوإوتي إسائلإالص  إإمنإخلالإمقطعإمصو 
هاإسواءإ إإعتداءالاإأكانإأوإغتر إبالس  مورإإأوإالأإإب 
إ
 
إالد هاإينيةإأوإالس  ياسيةإوغتر  

إتكرارإالمخالفةإللمر إ
 
الثة:إةإالث  

ّ الأمر بعدم تكرار  ّ على ولي  أخذ تعهّد خطّي
ةخالفالم  

إر إتكرارإالمخالفةإللم
 
الثة:إةإالث  

تدوين محضز لإثبات المخالفة-  
وثيق -

ّ
ئق بعد الت

ّ
حذف المحتوى غب  اللّ  

ّ الأمر إل المدرسة- الب وولي
ّ
طلب حضور الط  

الب -
ّ
ّ على الط أخذ إنذار خطّي  

- ّ ي وضع حوافز لتعزيز السّلوك الإيجائر  
 

 

ابعة:إةإالر إتكرارإالمخالفةإللمر إ  
الب إل المنصّة حظر دخول ال-

ّ
ط

بما ل يتجاوز ثلاثة أيّام. )فصل(  
ّ الأمر بالمخالفة والإجراء- إشعار ولي  
ّ الأمر - الب وولي

ّ
ّ على الط  خطّي

ّ
أخذ تعهّد  

ةالاجتماعي إإلإقسمإالخدماتإتحويلإ  
ي يتمّ وضعها  تطبيق  -

ت 
ّ
زمة ال

ّ
وصيات اللّ

ّ
الت

نسيق مع قسم الخدمات الجتماعيّة
ّ
 بالت

 
 

ةإالخامسة:إتكرارإالمخالفةإللمر إ  
ّ إ قويم السّلوكي

ّ
الب إل لجنة الت

ّ
حالة الط  

ةالاجتماعي إإلإقسمإالخدماتإتحويلإ    
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إالإ
 
ةإديبي إأجراءاتإالت إ 

 
إالإةرجمخالفاتإالد

 
ةإالثث  

ي إدورإالأإ
خصائ  ف  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

ولإةإالأللمر إإإةالمخالف  
ي  تطبيق الإجراءات الإد-

ت 
ّ
الب ال

ّ
اريّة الصّادرة بحقّ الط

عليم( ر 
ّ
م عبر منصّة الت

ّ
فض تنفيذها )مثل: العتذار للمعل   

ولإالأإةللمر إإإفةالمخال  
ا من  - ّ الأمر هاتفي  واصل مع ولي

ّ
الت

صّيّة وإشعاره  
ّ
خلال الرّسائل الن

  بالمخالفة

   

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

الب وتقديم ا-
ّ
عاون دراسة حالة الط

ّ
زمة بالت

ّ
وصيات اللّ

ّ
لت

ّ الأمر مع المع م وولي
ّ
ل  

ّ الأمر إل المدرسة- طلب حضور ولي  
ّ أمره بعدم تكرار المخالفة - الب وولي

ّ
ّ للط تعهّد خطّي  

إلإقسمإالخدماتإإتحويلإ
ةالاجتماعي إ  

زمة تطبيق  -
ّ
وصيات اللّ

ّ
 الت

ّ
ي يتمّ ال
  ت 

عاون مع  وضعها 
ّ
قسم الخدمات بالت

  الجتماعيّة

إإرفض
 
إجراءاتإالإالبإتنفيذإالإالط

 
إإةداري

إ إإةإادرإالص 
 
هبحق  

إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف
 
ةإالثالث  

عليم بما ل يتجاوز  -
ّ
الب إل منصّة الت

ّ
حظر دخول الط

 ثلاثة أيّام 
ّ على  - ّ الأمر بالمخالفة مع أخذ تعهّد خطّي إشعار ولي

ّ الأمر  الب وولي
ّ
 الط

إلإقسمإالخدماتإإتحويلإ
ةالاجتماعي إ  

  

ابعةإالر إإإةللمر إإةارإالمخالفتكرإ  
ّ إحالة ا قويم السّلوكي

ّ
الب إل لجنة الت

ّ
لط  

إلإقسمإالخدماتإإتحويلإ
ةالاجتماعي إ  
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إالإ
 
ةإديبي إأجراءاتإالت إ 

 
إالإةرجمخالفاتإالد

 
ةإالثث  

ي إ
ف دورإالاخصائ  إ دورإالمشر

 
مإدورإالمعل ةإالمخالف   

 

ولإالأإةللمر إإإةالمخالف  

ئق بع-
ّ
د حذف المحتوى غب  اللّ

وثيق 
ّ
 الت

ّ الأمر بالمخا لفةوإشعار ولي  
رف المساء إليه  -

ّ
الب إل الط

ّ
اعتذار الط

عليم 
ّ
  عبر منصّة الت

 
الب إل إدارة المدرسة-

ّ
إحالة الط   

 

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

زمة   -
ّ
وصيات اللّ

ّ
الب وتقديم الت

ّ
دراسة حالة الط

ّ الأمر  م وولي
ّ
عاون مع المعل

ّ
 بالت

ّ الأمر إل المدرسةطلب حضور - ولي  
-  ّ الب تعهّد خطّي

ّ
ّ أمره بعدم تكرار المخالفةو  للط ولي  

رف المساء إليه عبر منصّة   -
ّ
الب إل الط

ّ
اعتذار الط

عليم 
ّ
 الت

إللمر إإةتكرارإالمخالف
 
انيةةإالث  

ئق بعد -
ّ
حذف المحتوى غب  اللّ

ّ الأمر بالمخالفة وثيق وإشعار ولي
ّ
 الت

 
 
 
 

وقواعد عمل إعادة نشر تعليمات  -
اضيّة لتذك الب بهاالصّفوف الفب 

ّ
ب  الط  

  

إساءةإالأإإ
 
إ/الإدبإمعإالمعل إمير 

 
إداري

 
إ/الز ملاءإإير 

إ إإعت  إإةمنص 
 
إلالإالر إمنإخإ)إإعليمالت إإةوتي إسائلإالص 

رةإوإاأ ها(أإلمقاطعإالمصو  وإغتر  
 
 
  

إإإةللمر إإةتكرارإالمخالف
 
ةإالثالث  

ت  -
ّ
الب إل المنصّة بشكل مؤق

ّ
حظر دخول الط  

ّ الأمر بالمخالفة مع أخذ تعهّ إش ّ على  عار ولي د خطّي
ّ الأمر  الب وولي

ّ
 الط

إلإقسمإالخدماتإإتحويلإ
ةالاجتماعي إ  

توثيق المخالفات -   

ةللإإةتكرارإالمخالف ابعةإالر إإإمر   
  ةحالإ

ّ
  ةلجن  إلالب الط

ّ
ّ قويم السّ الت لوكي  

إلإقسمإالخدماتإإتحويلإ
ةالاجتماعي إ  
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لوكية لمرح ياسة الس  عبة وحتى الصف الثالث لة رياض الطفالالس 
 
من قبل المشرف والإجراءات المت   

فل الإجراءات الواجب تنفيذها بحق  
 
الط  المخالفات  

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

هتحويل للاخصائيه الاجتماعي  

 

د بالز ي  قي 
 
المدرس ي   عدم الت  

 

 
 
ف ة داخل الص  ولي  المر بها  وإبلاغوضع قوانين صفي   

 

 
 
ف وم داخل الص 

 
 الن

 تناول الاطعمه داخل الصف

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

عر )للبنين( 
 
 إطالة الش

 إطالة الظافر 
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ر هاتفي اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطا  

 تحويل للاخصائية الاجتماعيه 

ة  خصي 
 
ظافة الش

 
 الن

 مخالفه درجه خفيفه: 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 تحويل للاخصائيه الاجتماعيه

 مخالفه درجه شديده: 

ئيه الاجتماعيهتحويل للاخصا  

 

 مخالفات الحافلات 

طار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي اخ  

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

وام ر عن الد 
 
أخ

 
المدرس ي   الت  
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 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 تحويل للاخصائيه الاجتماعيه

تعبئه اخطار هاتفي  اخطار ولي الامر هاتفيا مع  

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 تحويل للاخصائيه الاجتماعيه

ر بدون عذر   الغياب المتكر 

ة الاجتماعي   ةخصائي  ل تحويل ل ب بضرر   شاجر المتسب 
 
 الت

من خلال بها في المدرسة  المسموح ةتعريف الهل بالطعم 

 الر سائل 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

ة ال  ي  ح  طمعه غير الص   
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 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

 اخطار ولي الامر هاتفيا مع تعبئه اخطار هاتفي 

عبئه اخطار هاتفي ت اخطار ولي الامر هاتفيا مع   

جتماعيه تحويل للاخصائيه الا   
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الخاصة بالمشرف  من الصف الرابع وحتى الثاني عشر ةلوكي  الس  التأديبية للسياسة  الإجراءات  
 

 

 مخالفات الدرجة الأولى 

 

 الإجراءات الواجب تنفيذها بحق الطالب غير المنضبط سلوكيا  

 .التأخرعن الحصص الدراسية أثناء اليوم الدراسي .أ

 . الفوضى داخل الفصل الدراسية إثار .ب 

 .طعمة والمشروبات أثناء الدرستناول الأ .ج

 .المقاطعة المستمرة غير الهادفة لشرح المعلم . د 

 .النوم داخل الصف .ه

 

 

 

 

 التأخر الصباحي/ التأخر عن الطابور الصباحي.  .و

 شفهي. المخالفة للمرة الأولى: تنبيه   ✓

 الأمر.ولي غ +ابل  تنبيه شفهي : تكرار المخالفة للمرة الثانية ✓

 الثة: تنبيه خطي+ إبلغ ولي الأمر.تكرار المخالفة للمرة الث ✓

 ر.+ إبلغ ولي الأم تعهد طالب : رابعةتكرار المخالفة للمرة ال ✓

 .هالخامسه: تحويل الملف للخصائيه الاجتماعي  تكرار المخالفة للمرة ✓

 

 

 

 . المخالفة للمرة الأولى: تنبيه شفهي ✓

 .الأمرشفهي+ابلغ ولي  الثانيه: تنبيهتكرار المخالفه للمره  ✓

 : تنبيه خطي+ إبلغ ولي الأمر.الثالثه  ار المخالفة للمرةتكر ✓

 ر.+ إبلغ ولي الأمتعهد طالب : لرابعهتكرار المخالفة للمرة ا ✓

 .هالملف للخصائيه الاجتماعي  الخامسه: تحويلتكرار المخالفه للمره  ✓

 
 

 

 

 



 

34 

 

 

 

فات الدرجة الثانية لمخا  

 

 

بط سلوكيا  الواجب تنفيذها بحق الطالب غير المنضت الإجراءا  

 إستئذان.الدخول أو الخروج من الصف دون  .أ

 إهمال أداء الواجبات المدرسية.  .ب 

 عدم إحضار الكتب أو المستلزمات المدرسية أو الزي الرياضي.  .ج

 عدم الإلتزام بالزي المدرسي. . د 

 عدم الإلتزام بالمظهر الائق.  .ه

 

 

 

 لزملء.ا التلفظ بألفاظ نابية بحق .و

 لزملء.التشاجر والتسبب بضرر خفيف ل .ز

 الهروب من الحصة المدرسية. .ح

 سوء إستخدام الإنترنت والإلكترونيات.  .ط

 

 

 

 

 

 

 وي من المعلم. المخالفة للمرة الأولى: تنبيه شف ✓

 ر. مالأوي من المعلم+ابلغ ولي تكرار المخالفة للمرة الثانية: تنبيه شف  ✓

 ر.ه خطي+ إبلغ ولي الأمتكرار المخالفة للمرة الثالثة: تنبي ✓

 ر.الأمطالب +ابلغ ولي  الرابعه: تعهد تكرار المخالفه للمره  ✓

 .تحويل الملف للخصائيه الاجتماعيه الخامسه:تكرار المخالفه للمره  ✓
 
 
 
 
 
 

 وي.المخالفة للمرة الأولى: تنبيه شف ✓

 ر.+ إبلغ ولي الأمشفوييه تنب تكرار المخالفة للمرة الثانية:  ✓

 .رابلغ ولي الامخطي + هالثالثه: تنبيخالفه للمره تكرار الم ✓

 .طالب +ابلغ ولي امر د الرابعه: تعهتكرار المخالفه للمره  ✓

 .تكرار المخالفه للمره الخامسه: تحويل الملف للخصائيه الاجتماعيه ✓
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. الغياب المتكرربدون عذرس.         

 

 

 غياب يومين: تنبيه شفوي+ إبلغ ولي الأمر. ✓

 لأمر.ا  تنبيه شفوي+ إبلغ ولي أيام:لثة ياب ثغ ✓

 غياب أربعة أيام: تعهد طالب+ إبلغ ولي الأمر.  ✓

 .طالب +ابلغ ولي امر ايام: تعهد الى ستة  من خمسهغياب  ✓

 .تحويل الملف للخصائيه الاجتماعيه  ايام:غياب سبعه  ✓
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 تزوير توقيع ولي الأمر.  .ي

 

 

 

 
 ة.الهاتف النقال إلى المدرس إحضار .ك

 

 

 

 

 مخالفات حافلت الطلبة. .ل
 
 
 
 

 

 

 مصادرة الورقة + تنبيه خطي+ إبلغ ولي الأمر. الفة للمرة الأولى: مخال ✓

 المخالفه للمره الثانيه: تحويل الملف للخصائيه الاجتماعيه ✓

 

 

خطي + مصادرة الجوال لمدة يوم وتسليمه  المخالفة للمرة الأولى: تنبيه   ✓

 الأمر. لولي 

سبوع +  ه اطالب + مصادره الجوال لمد  د الثانيه: تعهالمخالفه للمره  ✓

 نصية لولي الأمر رسالةارسال 

نصية لولي الأمر   رسالةالجوال + ارسال  الثالثه: مصادرهالمخالفه للمره  ✓

 .يوتسليمة الجوال في نهايه العام الدراس

 

 

 خطي + إبلغ ولي الأمر. المخالفة للمرة الأولى: تنبيه   ✓

 .تحويل الملف للخصائيه الاجتماعيه  الثانيه:المخالفه للمره  ✓
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 الإجراءات الواجب تنفيذها بحق الطالب غير المنضبط سلوكيا   مخالفات الدرجة الثالثة 

 

 المشاجرات بالأيدي مع وقوع ضرر. .أ

 إحضار المواد أو الألعاب الخطرة والحادة إلى المدرسة. .ب 

 بالقول، أوالعاملين أو  ،الإداريينأو  ،المعلمينإساءة الأدب مع  .ج

 اب.الإشارة بحركات مخلّة بالآد 

 إتلف مصادر التعلم وسرقة ممتلكات الآخرين.  . د 

 الهروب من المدرسة أثناء اليوم الدراسي. .ه

 رفض الطالب الإجراءات الإدارية الصادرة بحقه. .و
 
 

 
  
 
 

 تحويل للأخصائية الإجتماعية
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 مخالفات الدرجة الرابعة 

 

الب غير المنضبط سلوكيا  ق الطالإجراءات الواجب تنفيذها بح   

 

 

 لتشهير بسمعة المدرسة أو منتسبيها أو التعدي بالضرب.وا القذف .أ

 التحرشات السلوكية قولاً أو فعلً. .ب 

 الغش أو إسارة الفوضى في الإختبارات. .ج

 التجمع بهدف إذاء الآخرين.  . د 

 تزوير الوثائق الرسمية والأختام. .ه

ما شابهه من ادة وحيازة الممنوعات كالتدخين والأسلحة الح .و

 ممنوعات. 

 يارات أو القيادة برعونة داخل المدرسة.الس الإستعراض ب .ز

 العنف مع الطلب أو تهديدهم. .ح

 التشبه بالجنس الآخر.  .ط

 التصوير أو نشر صور داخل المدرسة وخارجها. .ي

 إحضار مواد مخلة بالآداب ونشرها.   .ك

 

 

 

 

 

.تحويل للأخصائية الإجتماعية  

 

 

 

 

 

 

 

.جتماعيةية الإ تحويل للأخصائ  
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 وا اسة متابعة الغيابسي  
 
باحي  ألت ر الص 

 
 وعلاجه  خ

مة:  المقد 

 
 
الط ب تحرص إدارة المدرسة على رفع مستوى 

 
   الأكاديمي    لا

 
الط ب وذلك من خلال متابعة غياب 

 
رأوالت    لا

 
باحي    خ الغياب  أسبابهما.    عرفة وم  الص  حيث يعتبر 

رأوالت  
 
باحي   خ ين من  الص  رة فى االعوا عاملين أسساسي 

 
ث   ي  لمستوى الأكاديممل المؤ 

 
ب للط

 
  .العلمي  م ومحصولهلا

 لذلك كان على   
 
 الإداري   خاذ الإجراءاتالمدرسة أن تكون قادرة على ات

 
ة في تطبيقهة المناسبة لعلاج مشكلة الغيابربوي  ة والت مع الحرص على  من خطورتها   لحد  لا  ، وجاد 

ب بخط
 

لا
 
ر  وره اضرورة نشر الوعي بين الط

 
أخ باحي  والآثارلغياب والت  بة    الص 

 
قوضع إجراءات    عليه معالمترت باحي  مع عمل    صارمة تطب  ر الص 

 
أخ ري الغياب والت  بحق  مكر 

ب 
 

لا
 
ة للط  الملتزمين. برامج تحفيزي 

  

: الغياب 
ً

لا  أو 

مون المعقوم ي .1
 
ب. اليومي   لغيابمتابعة اب ل

 
لا
 
 للط

لات، في  اليومي   لغيابا سجيلتب يقوم المشرفون  .2 ج  صال الس 
 
 . كل يومىي  بأولياء الأمور بش  والات

اواصل  بالت  تقوم إدارة المدرسة   .3   الغياب  حالة الأمر في  مع ولي    هاتفيًّ
 
 متتالية    امأي   ثلاثة ةلمد   المستمر   أو،  أيام ةأربع   ةلمد   عذر  بدون  عالمتقط

 
الية  رق الت  بإحدى الط

ه)  . غياب(شعار إ -وني  بريد إلكتر -رسائل نصي 

بينحصر أسماء  .4 ب المتغي 
 

لا
 
ع دون عذر.( يوم 15)متتالية دون عذر،  ام( أي  7) لأكثر من  عن المدرسة  الط

 
 متقط

ة. تحويل  .5 ة والاجتماعي  فسي  ري الغياب لقسم الخدمات الن   مكر 
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  واصل مع ولي  ورها بالت  ة بدتقوم الأخصائي   .6
 
 وعد لمتحديد م ا ليتم  هاتفيًّ  البأمر الط

 
د بعدم تكرار الغيابزمقابلته، والقيام بالإجراءات اللا  (. ة )كإمضاء تعه 

 مقابلته إرسال إشعار بطلب   الأمر يتم   من قبل ولي  ا هاتفيًّ  د  في حال عدم الر   .7
 
 له. وإرسال بريد إلكتروني  الب مع الط

  ل عدم استجابة ولي  في حا .8
 
خاذ الإ  الأمر العليا مع ولي  دارة جتماع الإ تحديد موعد لا  الب يتم  الأمر والط

 
زمةجرالات

 
 . ءات اللا

بحالات    بمتابعة المدرسةفي   ة الاجتماعي   ةالأخصائي   قومت .9
 

لا
 
واصل    الط   غياب حال استمرار وفي لأسرة، ا معبالت 

 
عليمرسال تقرير  إ  يتم    البالط بوضع   لوزارة الت 

 
 
 ب رفق م  البالط

 
 . ةالأدل



 

41 

   

 :  البرنامج العلاجي 

البلغياب  لبي  أثير الس  من الت    مغالر  على 
 
ذي   الط

 
  وال

 
يب عليه يترت

 
لبي  على الأسرة والمجتمع لوكي  والس   الأكاديمي   مستواه تدن   بالإضافة إلى أثره الس 

 
 تأثيره على  أن  ، إلا

 االمدرسة أكثر وضوح  
 
 . العام  والإخلال بنظامها  ه عامل كبير يساهم في تفشىي الفوضىى داخل المدرسة، ذلك أن

 قادومن هنا على المدرسة أن تكون 
 
 الإداري   خاذ الإجراءاترة على ات

 
ة في تطبيقهة المناسبة لعلاج مشكلة الغيابربوي  ة والت يمكن أن   ما  ومن أهم  من خطورتها  لحد  ل ا ، وجاد 

 :المجالتقوم به المدرسة في هذا 

 

 
ً

لا  :ةالفني  الإجراءات  : أو 

  دراسة -1
 
ةبلا المشكلات الط  أسبابها. معرفة ة و الحقيقي   ي 

  يئةته -2
 
  فسىي  وافق الن  مزيد من الت   روف المناسبة لتحقيقالظ

 
 لدى ا ربوي  والت

 
 لط
 

 :طريقب عن لا

 ممكن.عليم بأكبر قدر  الت   للاستفادة من  المناسبة تهيئة الفرص -أ        

ب الكشف عن قدرات وميول واستعدادات  -ب        
 

لا
 
 د. جي  ل بشك اوتوجيهه الط

 عي  افإثارة الد   -ت        
 
ب ة لدى الط
 

 نحو الت  لا
 
 الوسائل. ى م بشت  عل

 شخصي  ة في تعزيز الجوانب الإيجابي   -ث        
 
 ة.  لبي  عامل بحكمة مع الجوانب الس  والت    بالة الط

  -ج       
 
 الموازنة بين ما تكل

 
  .لهتحم  بها وما يطيقون ف به المدرسة طلا

  نافست  رة الإثا -3
 
 بين الط
 

 بينهم. والعمل الجماعي    اون عب وتشجيع الت  لا

ة للالتزام والانضباط داخل المدرسة.  -4 ة وتشجيعي  ب والأهل للحد  من الغياب مع اعتماد أساليب تحفيزي 
 

لا
 
 وضع سياسة واضحة للط

 عدة ا وتفعيلها وذلك من أجل مسا وجيه والإرشاد المدرسىي  برامج وخدمات الت   دعم -5
 
 لط
 

  فسىي  وافق الن  الت  ممكن من  أقصىى حد   ب لتحقيقلا
 
  عي  والاجتما   ربوي  والت

  لديهم.

ب وتعر فعامل مع أفضل الوسائل للت   ؛ للوصول إلىامبينه فيما المشترك عاون فاهم والت  يد من الت  مز قة بين البيت والمدرسة لخلق توثيق العلا -6
 

لا
 
م  مشكلاته الط

 .ةراسي  الد   تهمما يعوق مسير  ل  بة لكووضع الحلول المناس
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ً
ةالإجراءات الإدار : ثانيا  ي 

 

1- 
 
بوضع نظام واضح للط
 

  تائج بالن   ملتعريفه  لا
 
ر عن بسبب الغياب  متي تعود عليهالوخيمة ال  الإجراءات إبلاغهم ب ، مع المدرسة المتكر 

 
هم فى حال   ستؤخذ تيال بحق 

ر دون  بهم المتكر    عدم  عذر مع تغي 
 
 .اعنه يضىغات  ال أو  افيه ساهلالت

 ت  ال تنفيذ-2
 
 تضم   تيعليمات ال

 
 ة اخلي  ئحة الد  نتها اللا

 
زمجراءات الإ على بعض  تي تنص  ال

 
)كاستدعاء ولي  الأمر، وتوجيه   الغياب عامل مع حالاتعند الت   تنفيذها اللا

 الإنذارات  إلخ...(

 

 
 
  يذي تنفه لا يمكن أن تنجح المدرسة فومهما يكن من أمر فإن

 
 لإداري  وا  ةربوي  إجراءاتها ووسائلها الت

 
 ة لعلاج مشكلة غياب الط
 

   االأسرة تعاون   ب إذا لم تبدلا
 
في تنفيذ   املحوظ

 ي  جد الأسرة تظهر لموإذا   ومتابعتها،تلك الإجراءات 
 
 . محاولات العلاج  فسيكون الفشل مصير كل   ربوي  ة في ممارسة دورها الت
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خذة
 
 الة الغيابفى ح الإجراءات المت

 

 

 

 

 

 

 

الب عن الامتحان بدون  ملحوظة
 
ب الط فر،طبي  )  عذر غير : فى حال تغي  فاف وغ  كالس  علامة الاختبار عند    % من10ا( سيتم  خصم  يرهحالات الز 

الولى و ة  المر  فى  ب    20إعادته 
 

لا
 
للط عويض 

 
الت العلم سيتم   مع  له.  إعادة الامتحان  تتم   لن  الغياب  تكرار  وفي حال  انية 

 
الث ة  المر  فى  إعادته  % عند 

لين لدولة  
 
ياالمناسبات ا  قطر فىالممث ب المملر 

 
لا
 
ة وغيرها، وكذلك الط لضي 

 
ا  ث ة خارج المدرسة عم  ة وعلمي  ين للمدرسة والمشاركين فى مسابقات رياضي 

 فاتهم من دروس وامتحانات.

ري  المعتمدة معالإجراءات   المخالفة  الغياب متكر 

ة الغياب   خذ  مد 
 
 الإجراء المت

ر بدون عذر   غياب يومين -1 الغياب المتكر 

ام    3غياب -2  أي 

ام  4غياب -3  أي 

ام   7غياب   أي 

ام   10غياب   اي 

البتنبيه 
 
 + إبلاغ ولي  المر شفوي  للط

الب+ إبلا 
 
 ي  المر غ ولتنبيه شفوي  للط

ع من قبل
 
د خطي  موق الب+ إبلاغ ولي  المر ال تعه 

 
 ط

ع
 
د موق  من قبل ولي  المر تعه 

بإعادة   الب 
 
للط ماح  الس  عدم   + المر  ولي   قبل  من  ع 

 
موق نهائي   د  تعه 

دة أثناء فترة غيابه  الامتحانات المحد 
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باحي    ر الص 
 
أخ

 
ا: الت   ثاني 

ا من   .1 وام الر سمي  للمدرسة بدء  ب الالتزام بالد 
 

لا
 
ى 7.30على الط ا حت  وام. صباح   نهاية الد 

ر وتنبيهرفون بحصر حالات وم المشيق .2
 
أخ واصل مع الأهل. الم  الت  رين والت 

 
 تأخ

وام  يتم  وضع .3 ب بها.  المدرسىي  وإبلاغسياسات واضحة وصارمة لضرورة الالتزام بالد 
 

لا
 
 الأهل والط

واصل مع الأهل. .4 ة للت  ة الاجتماعي  ر للأخصائي  باحي  المتكر  ر الص 
 
أخ  يتم  تحويل حالات الت 

 :علاجيال نامج البر 

ذي لغياب  بي  لس  أثير المن الت    غمعلى الر  
 
الب وال

 
ي الط

 
ب عليه تدن

 
  بالإضافة إلى أثره السلبي  على الأسرة والمجتمع لوكي  والس   الأكاديمي   مستواه يترت

 
 تأثيره على  أن  ، إلا

 االمدرسة أكثر وضوح  
 
 .. ل بنظامها العام  والإخلا ه عامل كبير يساهم في تفشىي الفوضىى داخل المدرسة، ذلك أن

ر،نا ضوابط لعلاج مشكلة وضعفقد ومن هنا  
 
أخ  :المجاليمكن أن تقوم به المدرسة في هذا  ما  ومن أهم  من خطورتها  والحد   الت 

 

:أو  
ً

 ةالإجراءات الفني   لا

  دراسة -1
 
 المشكلات الط
 

 . أسبابهاة عرفمو ة ة الحقيقي  بي  لا

2-  
 

لا
 
باحي  معب والأهوضع سياسة واضحة للط ر الص 

 
أخ ة للالتزام والانضباط داخل المدرسة. اع ل للحد  من الت  ة وتشجيعي   تماد أساليب تحفيزي 

  وجيه والإرشاد المدرسىي  برامج وخدمات الت   دعم -3
 
 وتفعيلها وذلك من أجل مساعدة الط
 

  فسىي  وافق الن  ممكن من الت   أقصىى حد   ب لتحقيقلا
 
 ى ربو والت

 

  ةلإداري  راءات االإج  :اثانيً 

1- 
 
 وضع نظام واضح للط
 

  تائجبالن   لتعريف  بلا
 
ر وعدم حضور الحصص، بسبب ا متي تعود عليهالوخيمة ال

 
أخ  ب إبلاغهممع لت 

 
هم فى حال   تيالإجراءات ال ستؤخذ بحق 
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ر  رهم  بدون عذر تكر 
 
  بحيث لاق تلك الإجراءات وأن تطب    تأخ

 
 . اعنه يضىغات  ال أو اساهل فيهيمكن الت

 ذ الت  تنفي-2
 
 تضم   تيعليمات ال

 
 ة اخلي  ة الد  ئحنتها اللا

 
زمة جراءات على بعض الإ  تي تنص  ال

 
) كاستدعاء ولي  الأمر ، توجيه  ال  عامل مع حالاتلت  ل اللا باحي  ر الص 

 
أخ ت 

 الإنذارات، وخصم العلامات إلخ...( 

 
 
 ها ووساإجراءات ه لا يمكن أن تنجح المدرسة في تنفيذومهما يكن من أمر فإن

 
ر وعدم التزام اكلة مش  ة لعلاجة والإداري  ربوي  ئلها الت

 
أخ  الت 

 
 لط
 

الأسرة   إذا لم تبدبالأنظمة  ب لا

   اتعاون  
 
 ي  جد الأسرة ظهرابعتها ، وإذا لم تفي تنفيذ تلك الإجراءات ومت  املحوظ

 
 محاولات العلاج والوقاية  فسيكون الفشل مصير كل   ربوي  ة في ممارسة دورها الت
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 جالإ 
 
  حالةفى خذة راءات المت

 
أخ

 
باحي  الت  :ر الص 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ة workshop literature))% من علامات النشطة 5خصم نسبة  سيتم  ملحوظه:           ر عنها للماد 
 
 . المتأخ

 

 

 ري التأخير تكر  م  المعتمدة معالإجراءات   لمخالفةا

ة التأخير  خذ  مد 
 
 الإجراء المت

باحي    الص  ر 
 
أخ

 
وام  ن  عالت الد 

 المدرس ي  

ة واحدة  -1 ر لمر 
 
أخ

 
 الت

ر لمرتين  -2
 
أخ

 
 الت

ات   -3 ر لثلاث مر 
 
أخ

 
 الت

  

ر لربع مر ات  -4
 
أخ

 
 الت

 

ر لخمس مر ات  -5
 
أخ

 
 الت

البتنبيه 
 
 + إبلاغ ولي  المر شفوي  للط

الب+ إبلاغ ولي  المر لل تنبيه شفوي  
 
 ط

د  عتعه 
 
الب+ إبلاغ ولي  المر  خطي  موق

 
 من قبل الط

الب
 
د خطي  موقع من قبل الط د موقع+ تعه   من قبل ولي  المر   تعه 

واحتساب   للمنزل  الب 
 
الط إعادة   + المر  ولي   قبل  من  موقع  نهائي   د  تعه 

ه يومذلك على أ
 
 غياب كامل  ن
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واصلإجراءات 
 
مع الهل  وسياسة الت  

 

ة. عام الد  عمل لقاء تعريفي  للهالي فى بداية ال-1 راس ي  لكل  مرحلة دراسي   

ة.اج عمل-2 ة فصلي  ة مع كل  شهادة شهري  عليمي 
 
ة الت تماعات دوريه لمتابعه سير العملي   

كاوى والمقترحات لاستقبال شكواهم ومقترحاتهم. -3
 
عمل سجل للش  

ا -4
ً
واصل مع الهل وفق

 
ة يتم  الت ة والكاديمي  لوكي  للآتي: في حال المخالفات الس   

      - 
 
ح فيه سبب المخالات خذة.وإعلام ولي  المر بالإجراءات فة صال هاتفي  يوض 

 
           المت

ة.-       صالات الهاتفي 
 
د  على الات ة فى حال عدم الر  إرسال رسائل نصي   

      - . إرسال طلب حضور رسمي   

واصل مع-      
 
ر الت

 
لوكي  فى حال تعذ بط الس  الهل.  تحويل الملف للجنة الض   
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ة   معلومات عام 
  ةفي المعامل والمساواة ة العدل ة الخاص  درسالم ي تراع -1

 
 الفروق الفردي   ةمع مراعاة، المدرسفي   ةلببين جميع فئات الط

 
  ومراعاةلبة ة بين الط

 
 ا والملابساتروف الظ

 
  تي وقع فيها الخطأل

                                                     .تكرارهى ومد

  ةمراعا -2
 
  وتحديدة أثناء إعداد لوائح المدرسة الخاص   ة في العمري   والفئةالب خصائص الط

 
 .                     ةأديبي  الجزاءات الت

ة النشطةختيار المكان الملائم وتحديد ا  يجب أن يتم   اخلي  جراءات الفصل الد  إة الخاص    ةعند تطبيق المدرس -3   نوعي 
 
  يمارسهاتي سال

 
  ةمتابع يتم  على أن الب الط

 
في  ا أكاديمي   البالط

 .                                ذلك أثناء

 ري  الس   مراعاة -4
 
 .                           ةلوكي  امة للحالات الس  ة الت

5-  
 
  ةالفمخ وعدملتزام بها الابد على تعه   وتوقيعهم لوكي  قويم الس  تعريف أولياء المور بسياسة الت

 
                  .هالالب الط

6-  
 
 تشك

 
 و ق شؤ منس  ، من نائب المديرة برئاسة مديرة المدرسة وكل   لوكي  قويم الس  ل المدرسة لجنة الت

 
، منس   ي  ائص  أخ ،داري  الإ شرف ة، الم لبن الط  و ة ماد    قاجتماعي 

 
      مين.                                               عدد من المعل

ة    على المدرسة توثيق جميع المخالفات-7 لوكي    والإجراءاتالس 
 
خذة.  ةأديبي  الت

 
                                                   المت

  بتعادالا -8
 
 مثل: لوكية معالجة المخالفات الس   في ربوية عن الساليب غير الت

✓  
 
 . الخاطئ أو الغياب عن المدرسةلوك  لس  لى ارتكاب اإا يدفعه م  مستفزازه واالب إثارة الط

  والاستهزاءية خر الس   ✓
 
 .الببشخص الط

✓  
 
 . الإفطار في موعدها ة الب من تناول وجبحرمان الط

   الإيذاء الجسدي   ✓
 
  فس ي  والن

 
 . نواعهأة بكاف

9-  
 
  ةروف السري  دراسة الظ

 
 . في الحوال جميعها ةلبللط

 ا ةفي حال -10
 
  ي  ول كتشاف أن

 
  ي فبب لس  الب هو اأمر الط

 
  ى إل  عن الحضور   -ل قبو دون عذر م -نقطاعه ابنه و ا ف تخل

 
 إ  ةل الحالالمدرسة تحو   المدرسة فإن

 
    الوزارة . في  ةلبلى قسم إرشاد الط

 ومتابعتها أو   ةلوكي  للحالات الس    ةة فردي  وضع خطط علاجي   -11
ً

  بأو  لا
 
   .المور في تنفيذها لضمان نجاحها عاون مع أولياءل بالت

لياسة الس  نة في  رتكاب مخالفات غير متضم  اة في حال -12
 
 ا عن الا خروجً   وتمث

 
 قاليد المدرسي  عتراف والت

 
 إجوع الر   ه يتم  ة فإن

 
  ة" لتحديد الإجراءات الوقائي   ةلبلى "قسم إرشاد الط

ة   بشأنها. والتأديبي 

 

   


